Sistema de Gestion Medioambiental ISO 14001

JUSTIFICACION

Gestionar e implantar un sistema de calidad en la empresa basado en la Norma ISO 14001.
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OBJETIVOS

1 - Introduccién ala norma ISO 14001:2026

2 - Contexto de la organizacion

3 - Liderazgo

4 - Planificacién: Riesgos, oportunidades y aspectos ambientales

5 - Planificacion: Requisitos legales, objetivos ambientales y planificacion de acciones
6 - Apoyo

7 - Operacion: Planificacion y control operacional

8 - Operacion: Preparacion y respuesta ante emergencias

9 - Evaluacion del desempefio: Seguimiento, medicién, analisis y evaluacién

10 - Evaluacién del desempefio: Auditoria internay Revision por la direccion

11 - Mejora

CONTENIDOS

Médulo 1: Norma ISO 14001

1 - Introducciéon alanorma ISO 14001:2026
2 - Contexto de la organizacion

3 - Liderazgo

4 - Planificacion: Riesgos, oportunidades
y aspectos ambientales

5 - Planificacién: Requisitos legales,
objetivos ambientales y planificacion de
acciones

6 - Apoyo

Médulo 2: Implantacién de un sistema de
gestion ambiental en las organizaciones

7 - Operacién: Planificacion y control
operacional

8 - Operacion: Preparacién y respuesta
ante emergencias

9 - Evaluacion del desempefio:
Seguimiento, medicién, andlisis vy
evaluacion

10 - Evaluacién del desempefio: Auditoria
internay Revision por la direccion

11 - Mejora


https://tally.so/r/yPMjK0

Ampliar informacién:

web: www.ingenierosformacion.com

Nivel de pl’ofu ndidad: 5 e-mail: secretaria@ingenierosformacion.com
* TIf: 985 73 28 91

* Partiendo de la base de que los cursos estan dirigidos a un perfil minimo de Ingeniero

Modalidad

Modalidad e-learning.

El curso se impartird integralmente via Internet en la Plataforma de Formacion de COGITI (https://www.cogitiformacion.es).

Carga lectiva

60 horas

Duracion

6 semanas

Fechas

Apertura matricula Cierre matricula Comienzo curso Fin de curso

22 de Mayo de 2026 18 de Junio de 2026 16 de Junio de 2026 28 de Julio de 2026

Precio

Convocatoria Oficial: Curso gratuito por subvencion publica para la ejecucion de programas de formacion en el ambito estatal, dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas, regulada por resolucion del Director General
del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE).

Minimo de alumnos

Para que la accién formativa pueda llevarse a cabo se necesitara un nimero minimo de 40 alumnos.

La matricula se cerrara cuando se hayan alcanzado un nimero de 45 alumnos.

Nivel de profundidad

Nivel de profundidad O

(Partiendo de la base de que todos los cursos estan dirigidos a un perfil minimo de Ingeniero, se valorara el curso que presenta con niveles de 1 a 3 de forma que el 1
significaré que el curso es de caracter basico, 2 el curso es de caracter medio y 3 el curso es de caracter avanzado.)

Perfil de Destinatarios

?7? No es necesario tener ninguna formacién especifica para acceder al curso. Sin embargo, las acciones formativas de nuestra plataforma estan orientadas a la formacion continua de los Ingenieros Técnicos
Industriales, Graduados en Ingenieria de la Rama Industrial o, en general, cualquier perfil de ingenieria, por lo que es altamente recomendable poseer alguna de estas titulaciones para completar con éxito el
programa.

Justificacion

"Gestionar e implantar un sistema de calidad en la empresa basado en la Norma ISO 14001."

Objetivos

Tema 1 - Introduccién ala norma ISO 14001:2026

¢ Relacionar y explicar los requisitos de las secciones introductorias de 1ISO 14001
¢ Aplicar los requisitos introductorios en los supuestos practicos

Tema 2 - Contexto de la organizacion
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Relacionar y explicar los requisitos de la seccion Contexto de la organizacion.
Implantar los requisitos indicados en una organizacion tipo.

Tema 3 - Liderazgo

¢ Relacionar y explicar los requisitos de la seccién Liderazgo.
L]

Aplicar los requisitos estudiados en los supuestos practicos propuestos.
Tema 4 - Planificacion: Riesgos, oportunidades y aspectos ambientales
L]
Relacionar y explicar los requisitos de Acciones para abordar riesgos y oportunidades.
Relacionar y explicar la identificacion y evaluacién de aspectos ambientales.
Aplicar los requisitos en supuestos practicos de una organizacion tipo.
Tema 5 - Planificacion: Requisitos legales, objetivos y acciones
L]
Relacionar y explicar los Requisitos legales y otros requisitos.
Relacionar y explicar la Planificacion de acciones de la seccién 6 de 1SO 14001.
Aplicar los requisitos en supuestos practicos de una organizacion tipo.
Tema 6 - Apoyo
L]
Relacionar y explicar los requisitos de la seccion Apoyo.
Aplicar los requisitos indicados en una organizacion tipo.
Tema 7 - Operacion: Planificacion y control operacional
L]
Relacionar y explicar los requisitos de la subseccion Planificacion y control operacional.
Aplicar los requisitos indicados en una organizacion tipo.
Tema 8 - Operacion: Preparacion y respuesta ante emergencias
.
Relacionar y explicar los requisitos de Preparacion y respuesta ante emergencias.
Aplicar los requisitos de la subseccién en un supuesto practico.
Tema 9 - Evaluacion del desempefio: Medicién y andlisis
L]
Relacionar y explicar los requisitos de Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion.
Aplicar los requisitos indicados en una organizacion tipo.
Tema 10 - Evaluacién del desempefio: Auditoria'y Revision
L]
Relacionar y explicar los requisitos de Auditoria interna y Revision por la direccién.
Aplicar los requisitos indicados en una organizacion tipo.
Tema 11 - Mejora
L]

Relacionar y explicar los requisitos de la secciéon Mejora.

Aplicar los requisitos indicados en una organizacion tipo.

Docente

Jorge Sanchez Gonzalez

Contenido




MODULO 1: Norma ISO 14001
Tema 1: Introduccién a la norma ISO 14001:2026
Tema 2: Contexto de la organizacion
Tema 3: Liderazgo
Tema 4: Planificacion: Riesgos, oportunidades y aspectos ambientales
Tema 5: Planificacion: Requisitos legales, objetivos ambientales y planificacion de acciones
Tema 6: Apoyo

MODULO 2: Implantacién de un SGA en las Organizaciones

o

Tema 7: Operacion: Planificacion y control operacional
Tema 8: Operacion: Preparacion y respuesta ante emergencias
Tema 9: Evaluacién del desempefio: Seguimiento, medicién, andlisis y evaluacion
Tema 10: Evaluacion del desempefio: Auditoria interna y Revisién por la direccion

Tema 11: Mejora

Desarrollo

El curso se desarrollara en el campus virtual de la plataforma de formacién e-learning de COGITI. (campusvirtual.cogitiformacion.es)

El dia de inicio del curso los alumnos que hayan formalizado la prematricula en la plataforma (www.cogitiformacion.es) y hayan hecho efectivo el pago de la misma
(bien por pasarela de pago, con tarjeta, directamente en el momento de la matriculacion o bien por transferencia o ingreso bancario en el nimero de cuenta que se
indica en la misma), podran acceder al curso por medio de la plataforma, con las claves que utilizaron para registrarse como usuarios. Desde su perfil en “Mis
Matriculas” podran ver el enlace de acceso al curso.

Al ser la formacion e-learning, los alumnos seguiran los distintos temas que se proponen en el curso al ritmo que ellos puedan, y en las horas que mejor se adapten a
su horario.

NO se exigira a los alumnos que estén las horas lectivas propuestas para el curso, aunque el nimero de horas lectivas indicado en cada curso es el recomendable
para alcanzar los objetivos del curso y la adquisicion de los conocimientos previstos, cada alumno va siguiendo a su ritmo los contenidos, de igual forma NO se cortara
el acceso a la plataforma a aquellos alumnos que superen las horas propuestas para el curso. Si se tendra en cuenta que el alumno haya visto todos los contenidos o
al menos la gran mayoria (méas del 75 %) de los mismos durante el periodo que dura el curso, asi como realizado con éxito las tareas o ejercicios, trabajos que se le
vayan proponiendo durante el curso.

El alumno, ademas de ir estudiando los contenidos de los distintos temas, podra participar en el foro del curso dejando sus dudas o sugerencias o intercambiando
opiniones técnicas con otros alumnos, asi como respondiendo aquellas que hayan dejado otros compafieros. Asimismo podra hacer las consultas que estime oportunas
al tutor del curso para que se las responda a través de la herramienta de mensajeria que posee la plataforma y preferentemente en el mismo foro. Recomendamos
encarecidamente el uso del foro por parte de todos los alumnos.

Para la obtencion del certificado de aprovechamiento del curso el alumno tendra que superar los objetivos minimos marcados por el docente (superacién de
cuestionarios de evaluacioén, casos practicos, participacion, etc...).

De igual forma, los alumnos, deberan realizar la encuesta de satisfaccion que nos ayudara en la mejora de la calidad de las acciones formativas que proponemos en la
plataforma de formacion. La encuesta estara accesible en el apartado “Mis matriculas” en la plataforma, a partir de la finalizacion del curso.

Matricula

Para ampliar informaciéon mandar mail a secretaria@cogitiformacion.es o llamando por teléfono al nimero 985 73 28 91.

Formacion Bonificada

Este curso no es bonificable.
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